






























Linee programmatiche  

• Affrontare il problema della carenza di personale, più accentuata nelle zone 

periferiche e “disagiate” ma di fatto presente in maniera ubiquitaria, che 

rischia di indurre carichi di lavoro sproporzionati alle indicazioni societarie 

SIRM 

• Affrontare il problema della tele-radiologia e della tele-medicina congiunto a 

quello dell’impiego dell’intelligenza artificiale, che possono portare le 

Istituzioni nazionali e regionali a vedere erroneamente tali strumenti come un 

possibile sostituto del medico in generale e del radiologo in particolare. 

• Cercare un dialogo con i Soci, raccogliendone le opinioni, i suggerimenti e le 

istanze, ed organizzando eventi di confronto su temi di interesse generale con 

particolare riguardo al Congresso Regionale  

• Cercare il coinvolgimento dei soci che lavorano nelle sedi periferiche, che 

troppo spesso, esercitano la loro professione, in condizioni difficili, e talora ai 

margini della vita societaria 

• Mantenere corretti rapporti con la Regione, producendo documenti su temi di 

specifico interesse professionale, in accordo con il Sindacato Nazionale 

Radiologi e con le Università, contribuendo a segnalare le criticità 

organizzative e tecnologiche che ci troviamo ad affrontare quotidianamente. 
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