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Profilo Professionale — Dott. Giuseppe Runza (MD, PhD)

Il Dott. Giuseppe Runza & Medico Radiologo, Dirigente a tempo
indeterminato presso I'ASP di Siracusa, attualmente Direttore dell’Unita
Operativa Complessa di Diagnostica per Immagini del Presidio Ospedaliero
‘Umberto I” di Siracusa e Coordinatore delle UU.OO. di Radiologia del
Dipartimento dell’Area Radiologica dellASP di Siracusa. Laureato in Medicina e
Chirurgia presso I'Universita di Catania, ha conseguito la specializzazione in
Radiodiagnostica con lode all’Universita di Palermo, dove ha anche completato
un Dottorato di Ricerca in Diagnostica Cardiovascolare con metodiche
tridimensionali, focalizzato sulle applicazioni avanzate della TC Multidetettore.

Ha arricchito la propria formazione con una fellowship internazionale
presso I'Erasmus Medical Center di Rotterdam, specializzandosi nell'imaging
cardiovascolare non invasivo con TC e RM (1.5T e 3.0T), sotto la guida di figure
di riferimento a livello mondiale come il Prof. Gabriel Krestin e il Prof. Filippo
Cademartiri. Piu recentemente ha conseguito un Master universitario di Il livello
in Neuroradiologia Diagnostica presso I'Universita Vita-Salute San Raffaele di
Milano e ha completato percorsi manageriali abilitanti alla direzione di strutture
complesse, tra cui il corso nazionale PNRR per l'integrazione ospedale-territorio

e la digitalizzazione dei percorsi clinici.

Vanta oltre vent’anni di esperienza clinica e tecnico-scientifica nella
Diagnostica per Immagini, con competenze avanzate nella TC Multistrato, nella
Risonanza Magnetica (anche 3 Tesla), nell’imaging cardiovascolare, oncologico,
neurologico e nellurgenza-emergenza. Ha diretto e coordinato strutture
ospedaliere e territoriali con alti volumi di attivita, contribuendo
allimplementazione di tecnologie innovative e allo sviluppo di percorsi clinico-
diagnostici ad alta complessitd. E inoltre esperto nella gestione dei flussi

diagnostici e nella ottimizzazione dei processi in ambienti multidisciplinari.
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Nel campo della ricerca clinica, € attualmente Sperimentatore Principale
per il protocollo multicentrico no-profit E-MIOT (Fondazione Monasterio, Pisa),
relativo alla validazione di sequenze RM T2* nella valutazione dell’accumulo
marziale pancreatico in soggetti con emoglobinopatie. Ha ricoperto ruoli
scientifici e organizzativi in numerosi altri progetti e ha partecipato a studi
multicentrici con ruolo attivo nella fase di implementazione, raccolta dati e analisi

dei risultati.

E autore o coautore di oltre 70 pubblicazioni scientifiche su riviste peer-
reviewed, numerosi capitoli di libro, atti congressuali e abstract, molti dei quali
presentati e premiati in congressi nazionali e internazionali. E revisore per riviste
di prestigio nel settore radiologico e cardiovascolare (European Radiology, J.
Cardiovascular CT, European Heart Journal — CV Imaging, ecc.) ed € membro
attivo della Societa ltaliana di Radiologia Medica (SIRM), dove attualmente
ricopre I'incarico di Consigliere Regionale Sicilia, e della European Society of
Radiology (ESR).

Sul piano operativo, il Dott. Runza ha dimostrato eccellenti capacita nella
gestione di risorse umane e tecnologiche, nell’organizzazione di reti clinico-
diagnostiche integrate, e nell’adozione di sistemi PACS-RIS, intelligenza
artificiale, telemedicina e gestione digitale del dato clinico. Ha diretto progetti
complessi di screening, imaging avanzato e diagnostica mobile, con

un’attenzione costante alla qualita, alla sicurezza e all’appropriatezza.

La sua esperienza, unita a un forte orientamento alla valutazione di
efficacia clinica delle tecnologie, alla validazione di protocolli diagnostici e alla
formazione multidisciplinare, lo rendono una figura di riferimento per studi clinici
che richiedano un alto livello di affidabilita metodologica, conoscenze tecnico-
scientifiche consolidate e una profonda comprensione dei bisogni organizzativi e

assistenziali del SSN.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'
(art. 47 T.U. — D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)

Il sottoscritto Dott. Runza Giuseppe nato il 23 Giugno 1972 a Noto (SR), C.F.
RNZGPP72H23F943U, cittadino Italiano e residente a Siracusa in Via Monsignor
Calogero Lauricella n°4 - CAP 96100, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28-12-2000,
n. 445, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali previste
dall'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000 nell'ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a
verita ed informato che i dati forniti saranno utilizzati ai sensi dell’Art. 13 del D.Igs
196/2003
DICHIARA

di essere in possesso dei titoli, delle esperienze professionali e di tutto quello

precedentemente elencato nel Curriculum Vitae (da pag. 1 a pag. 2).

Siracusa, li 15 Settembre 2025
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Con la presente, il Sottoscritto Dott. Giuseppe Runza, nato il 23 Giugno 1972 a Noto (SR), Medico
Chirurgo, specialista in Radiologia, regolarmente iscritto alla SIRM, gia componente del Gruppo
Direttivo Sicilia

CHIEDE

di essere candidato alle elezioni del nuovo Gruppo Direttivo regione Sicilia per il prossimo
biennio 2027/28, che si terranno in data 29, 30 e 31 Ottobre 2025 a Marsala (TP), in occasione del
Congresso regionale, per la carica di CONSIGLIERE come Rappresentante dei Dirigenti Radiologi
Ospedalieri.

LINEE PROGRAMMATICHE 2027/2028

La mia candidatura nasce per dare continuita al lavoro svolto e per affrontare le sfide decisive
che attendono la Radiologia siciliana. Il mio impegno si tradurra in azioni concrete per rafforzare il
ruolo strategico della nostra disciplina e valorizzare ogni singolo professionista.

Il mio programma si articola in cinque punti chiave:

1. Liste d’Attesa: Agire con Pragmatismo. Istituire un tavolo tecnico permanente con Regione e
Aziende per definire modelli organizzativi efficienti — come sedute mirate e percorsi fast-track — capaci
di abbattere i tempi di accesso e ottimizzare le risorse.

2. Formazione: Investire sul Futuro. Migliorare e promuovere la rete formativa regionale

attraverso programmi strutturati con obiettivi certificati. E fondamentale superare la semplice
attestazione di frequenza, garantendo agli specializzandi percorsi di training mirati su competenze
specifiche e una reale integrazione con le diverse realta ospedaliere, per preparare al meglio i radiologi
del futuro.

3. Innovazione: Governare U’lA, non subirla. Portare UIntelligenza Artificiale e la Radiomica dalla
ricerca alla pratica clinica. La mia posizione & chiara: 'lA non & una minaccia, ma un potente
strumento al nostro servizio, se guidato dalla nostra competenza. Dobbiamo essere protagonisti di
questa rivoluzione, non spettatori.

4. Integrazione: il Radiologo al Centro della Rete. Assicurare al radiologo un ruolo da protagonista
nei nuovi modelli territoriali (DM77), allinterno dei PDTA e delle Case di Comunita. E fondamentale
rafforzare il dialogo con i MMG e gli altri specialisti per una presa in carico realmente integrata del
paziente cronico.

5. Referto Strutturato: un Linguaggio Comune per il Futuro. Promuovere l'adozione capillare del
referto strutturato come standard regionale. Uno strumento essenziale per la chiarezza clinica e per
costruire le basi dati necessarie alla ricerca e a una programmazione sanitaria basata sull’evidenza.

In sintesi, la mia proposta si fonda su tre pilastri: modernizzazione dei percorsi, valorizzazione
della professione e consolidamento del ruolo strategico del radiologo. Su queste basi intendo portare
il mio contributo, con l'obiettivo di migliorare la nostra disciplina a beneficio della sanita siciliana.

Fiducioso nell’accoglimento della richiesta, si porgono distinti saluti.

Dott. Giuseppe Runza
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